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INTRODUCCIC')N

Los Procedimientos Operativos de Prevencion (POP ) son documentos de

actuacion preventiva que forman parte de las Normas Reglamentarias, del
Plan de Prevencion de Riesgos Laborales y de la Planificacion de la Actividad
Preventiva que define el Articulo 16 de la Ley de Prevencién de Riesgos
laborales.

Estos Procedimientos Operativos de Prevencion (POP ) se crean y se
modifican en las Comisiones Técnicas de Seguridad y Salud Laboral de Adif y
Renfe Operadora respectivamente, siendo “documentos vivos” que pueden
modificarse en cualquier momento por la citada Comision Técnica para
aprobarse posteriormente en el Comité General de Seguridad y Salud
Laboral.

En este Boletin de Salud Laboral haremos una breve descripcion de los P.O.P
actualizados tanto en Adif como en Renfe Operadora para que a modo de
guia podais conocer qué Procedimiento Operativo es el que recoge la
informacidon preventiva que necesitéis. Para la consulta detallada de los
mismos podéis dirigiros a la pagina web de SFF-CGT (http://www.sff-
cgt.org/) en su apartado “Salud Laboral” de ambas empresas.
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PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS DE PREVENCION EN ADIF

POP 01. Evaluacion de Riesqos

e Definicion.

e Normativa aplicable.

e Fases del proceso de evaluacidn y control de riesgos.

e Anexo: modelos de impresos para evaluacion de riesgos.

POP 02. Informacion y gestion de riesqgos

e Partes de Informacién y Gestidn de riesgos.
e Anexo |: Parte de Informacion de Riesgos (PIR).
e Anexo Il: Parte de Gestion de Riesgos (PGR).

POP 03. Clasificacion, comunicacion e investigacion de accidentes e incidentes

e C(lasificacidon de los accidentes segun el prondstico.
e Comunicacidn de accidentes e incidentes.

e Investigacion de accidentes e incidentes.

e Anexo |: Informe de accidente.

e Anexo ll: Informe de incidentes.

POP 04. Registro de accidentes

e Registro de accidentes.
e Instrucciones para cumplimentar el registro de accidentes.

POP 05. Estadistica de accidentes

e Estadistica de accidentes.
e Anexo: Informacion de estadistica de accidentes.

POP 06. Plan de formacion en prevencion de riesqos laborales

e Introduccién.

e Objetivos.

e Proceso.

e Desarrollo del Plan de Formacioén:
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-Personal de Estructura de apoyo y Direccion.
-Técnicos de Prevencion.

-Personal con mando directo sobre trabajadores.
-Personal Operativo.

-Delegados de Prevencion.

-Otras acciones formativas.

POP 07. Norma requladora de equipos de proteccion individual

e Objeto.

e Definicion de equipo de proteccion individual (EPI).

e Dotacién de EPI'S por profesiones.

e Duracidn, entrega y control de consumo de EPI’S.

e Previsidon anual de los EPI’S.

e Requisitos que se deben exigir en la adquisicidon de EPI’S.
e Tramitacion de problemas referentes a los EPI’S.

e Normativa aplicable.

e Anexo |: dotacion de EPI’S por profesiones.

e Anexo ll: clasificacion de EPI'S y actividades que pueden requerir su utilizacion.
e Anexo lll: ficha de asignacion y control de EPI’S.

e Anexo IV: ficha de control de sistemas anti-caidas.

POP 08. Cartilla de salud para riesqgos de enfermedad profesional

e Normas de utilizacion de la cartilla de salud.
e Gestidn de la cartilla de salud.
e Anexo |: Cartilla de salud para riesgo de enfermedad profesional.

POP 09. Vigilancia de la salud

e Normativa aplicable.

e Objetivo.

e Proceso interdisciplinar de la vigilancia de la salud.

e Reconocimientos médicos.

e Reconocimientos médicos obligatorios y voluntarios.
e Reconocimientos médicos previos al ingreso.

e Oferta de reconocimientos.

e Renuncia a la vigilancia especifica de la salud.

e Reserva de la informacion.

e Comunicacion de resultados.
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e Protocolos de reconocimientos médicos.

e Periodicidad de los reconocimientos médicos.

e Tratamiento de la enfermedad comun.

e Plan contra la drogodependencia y alcoholismo.

e Proteccion de la maternidad.

e Anexo |: vigilancia de la salud. Oferta de reconocimientos médicos.

e Anexo ll: renuncia del trabajador a la realizacion del reconocimiento médico o a
determinadas pruebas especificas.

POP 10. Psicologia y Ergonomia

e Reconocimientos psicoldgicos.

e Aptitudes.

e C(Calificacion de la aptitud psicologica.

e Asistencia psicoldgica, ergondmica y psicosocial.

e Creacion de protocolos y cuestionarios de psicosociologia y ergonomia para la
asistencia psicoldgica, ergondmica y psicosocial.

POP 11. Procedimiento preventivo para los trabajos de limpieza de
vehiculos ferroviarios, limpieza de vias, entrevias y aqujas

e Objeto.

e Ambito de aplicacion.

e Definiciones.

e Proceso de limpieza interior de vehiculos.

e Proceso de limpieza exterior de vehiculos.

e Proceso de limpieza de vias, entrevias y agujas.

e Desplazamiento de los trabajadores por zonas de vias de servicio.

e Equipos de proteccion individual.

e Informaciony formacion a los trabajadores.

e Seguimiento y control.

e Normativa interna de aplicacion.

e Anexo |: parte de autorizacidn y finalizacién de los trabajos de limpieza de vias,
entrevias y agujas.

e Anexo ll: parte de formacién e informacidn en prevencion.

e Anexo lll: modelo de registro de seguimiento y control (RSC).

POP 12. Coordinacion de actividades empresariales

e Objeto del procedimiento.
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e Ambito de aplicacion.

e Caracter del procedimiento.

e Facultad supervisora de Adif.

e Incumplimiento del procedimiento.

e Normativa de aplicacion.

e Definiciones.

e Aspectos a considerar con relacion a la coordinacién de actividades
empresariales.

e Seguimiento y control del procedimiento.

e Anexo: modelos de impresos a cumplimentar.

POP 16. Directrices generales aplicables a empresas que realicen
actividades en centros de trabajo de Adif

e Objeto.

e Riesgos generales existentes en la dependencia.

e Normas minimas de prevencion de riesgos laborales.
e Emergencias.

e Evacuacion.

e Anexo |: hoja de actuaciones ante emergencias.

e Anexo ll: impreso de notificacion de procedimiento.

POP 17. Guia informativa en prevencion de riesqos laborales

e Normativa aplicable.

e Riesgos generales.

e Riesgos especificos.

e Equipos de proteccidén individual.

e Medidas de emergencia.

e Anexo: registro de entrega de la guia informativa en prevencién de riesgos
generales.

POP 18. Sequimiento y control de la accién preventiva y/o correctora

e Antecedentes.

e Objeto.

e Normativa de aplicacion.
e Contenido.

e Asignacion de recursos.

e Programa de actuaciones.
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e Programa de seguimiento.
e Anexo |: programa de seguimiento y control de las acciones preventivas y/o
correctoras.

POP 19. Coordinacion de actuaciones en la evaluacion de riesqos de
centros de trabajo compartidos por varias Direcciones

e Objeto.

e Definiciones.

e Evaluacion de riesgos en centros de trabajo compartido.
e Programacion de las visitas.

e Planificacion de la accidn preventiva.

POP 20. Normas qgenerales en la realizacion de maniobras

e Exposicion de motivos.

e Objeto.

e Ambito de aplicacién.

e Definiciones.

e Obligaciones empresariales.

e Formacién e informacion a los trabajadores.
e Riesgos laborales.

e Procedimiento de trabajo.

e Equipos de proteccioén individual.

PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS DE PREVENCION EN RENFE
OPERADORA

POP 01. Evaluacion de riesqgos

e Definicion.

e Normativa aplicable.

e Fases del proceso de evaluacion y control de riesgos.

e Anexo. Modelo de impresos para evaluacion de riesgos.

POP 02. Informacion y gestion de riesqos

e Partes de Informacién y Gestidén de Riesgos (PIR y PGR).
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POP 03. Procedimiento de gestion del accidente de trabajo

Objeto.

Definiciones.

Comunicacién/notificacidon de accidentes de trabajo.
Registro de accidentes de trabajo.

Investigacion de accidentes de trabajo.
Estadistica de accidentes.

Resumen comunicacidon/notificacion accidentes.
Anexo |: guia de SAP.

Anexo Il: impresos NA e Il.

Anexo lll: cédigos.

Anexo IV: notas aclaratorias.

POP 06. Procedimiento de formacion en prevencion de riesqos laborales

Introduccidn y politicas.

Objetivos.

Marco legal de la formacion en prevencién en la empresa.
Desarrollo del procedimiento de formacion.

POP 07. Equipos de proteccion individual.

Objeto.

Definicidon de EPI.

Dotacién de equipos de proteccidn individual.

Duracion, entrega y control de consumo de EPI’s.

Previsidon anual de EPI’s.

Requisitos que se deben exigir en la adquisicién de los EPI’s.

Tramitacion de problemas referentes a EPI’s.

Anexo |: dotacion de equipos de proteccion individual por categorias
profesionales.

Anexo Il: guias de orientacién de EPI’s y actividades que pueden requerir su
utilizacion.

POP 08. Cartillas de salud.

Normas de utilizacion de las cartillas de salud.
Gestion de la cartilla de salud.
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POP 09. Vigilancia de la salud.

e Reconocimientos médicos.

e Reconocimientos periddicos.

e Reconocimientos especiales.

e Reserva de la informacion.

e Determinacion de la Clave de Capacidad Médico-Laboral.

e Condiciones minimas de Capacidad Médico Laboral.

e Evaluacion de la aptitud Psicofisica.

e Proteccion de la maternidad.

e Acoplamiento de trabajadores por pérdida de facultades.

e Condiciones para prestar servicio relacionado con la Circulacién.

e Reconocimientos médicos previos al ingreso.

e Anexo |: definicidon de requerimientos médicos segun grupo de capacidad.
e Anexo ll: condiciones minimas de capacidad medico-psicofisico-laboral.

POP 10. Psicologia laboral.

e Reconocimientos psicoldgicos.

e Pruebas,

e Calificacion de la aptitud psicoldgica.

e Asistencia psicologica.

e Plan de accién contra la drogodependencia, el alcoholismo y la ludopatia.

POP 11. Procedimiento preventivo para los trabajos de limpieza de
vehiculos ferroviarios, limpieza de vias, entrevias y aqujas.

e Objeto.

e Ambito de aplicacidn.

e Definiciones.

e Proceso de limpieza interior de vehiculos.

e Proceso de limpieza exterior de vehiculos.

e Proceso de limpieza de vias, entrevias y agujas.
e Desplazamiento de los trabajadores por zonas de vias de servicio.
e Equipos de proteccién individual.

e Informaciony formacion a los trabajadores.

e Seguimiento y control.

e Normativa interna de aplicacién.

e Anexos.

10
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POP 12. Plan de prevencion para empresas contratistas.

Objeto del Plan.

Ambito de aplicacién.

Caracter del Plan.

Definiciones.

Obligaciones del contratista, en la prevencién de riesgos laborales.
Facultad inspectora de Renfe.

Incumplimiento del Plan.

Normativa de aplicacion.

Procedimientos de prevencion.

Seguimiento y control del Plan.

16. Informacion e instrucciones preventivas.

Objeto

Riesgos generales de cardcter grave.

Normas minimas de prevencion de riesgos laborales en centros de trabajo de
Renfe Operadora.

Riesgos y medidas preventivas.

Emergencias.

Evacuacion.

Anexo I: Hoja de actuaciones ante emergencias.

POP 17. Guia informativa de riesqgos laborales.

Centros médicos.
Estaciones.
Oficinas.
Talleres.

Trenes.

18. Sequimiento y control de la accion preventiva.

Antecedentes.

Objeto.

Normativa de aplicacion.
Documentos de referencia.
Contenido.

Anexos.

11
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POP 19. Coordinacion de actuaciones en la evaluacion de riesqos de

centros de trabajo compartidos por varias unidades de negocio

e Objeto.

e Definiciones.

e Evaluacion de riesgos en centros de trabajo compartidos.
e Programacion de las visitas.

¢ Planificacion de la actividad preventiva.

POP 20. Normas generales en la realizacion de maniobras

e Exposicion de motivos .

e Objeto.

e Ambito de aplicacién.

e Definiciones.

e Obligaciones empresariales.

e Formacion e informacion de los trabajadores.
e Riesgos laborales.

e Procedimientos de trabajo.

e Equipos de proteccion individual.

N OTICIAS DE INTERES

04/01/2012. Accidente mortal en Contratas de Adif. Un trabajador de la contrata de
limpieza Union de Limpieza Internacional S.A. sufrié un accidente grave por
electrocucion en la estacion Joaquin Sorolla de Valencia sufriendo gravisimas
guemaduras que produjeron su muerte.

10/01/2012. Accidente laboral grave en Contratas de Adif. D. Grandes Proyectos.
Linea AVE Madrid- Region de Murcia. Un trabajador de la empresa Excavaciones y
Construcciones Caselles Valero S.L. es golpeado por un terrén de tierra en el interior
de una zanja. Pendiente de informe médico.

31/01/2012. Grupo de Trabajo de Medio Ambiente de Adif (reunién 1/2012).

12



